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É o novo espaço em nosso 
informativo onde 

abordaremos temas do 
cotidiano com informações práticas. 

Nessa edição falamos sobre Segurança Pág. 3

O seu Residencial

Prestação
de serviço

Começou a matrícula 
antecipada na rede 

estadual 

A Secretaria de Estado da 
Educação iniciou na semana 
passada o período de matrícula 
antecipada para o ensino 
fundamental (1ª a 8ª séries). O 
prazo termina no dia 29 de 
setembro. O processo de 
matrícula, realizado em parceria 
com os 645 municípios paulistas, 
garante desde já vagas em 2009 
para alunos que estão fora de 
escolas públicas. No ano 
passado, 318 mil estudantes 
fizeram matrícula antecipada 
para 2008. 

Os pais ou responsáveis 
devem se dirigir a qualquer 
escola pública estadual ou 
municipal (ensino fundamental 
ou médio) para inscrever seus 
filhos. Durante o prazo de 
matrícula antecipada, todas as 
escolas são transformadas em 
postos de cadastramento.

Os jovens que já estão na 
rede pública têm matrícula 
automática.

fonte:
Secretaria da Educação

Presidente Diretor Técnico Diretor de Esportes
Arleu Aloisio Anhalt Percy Blanco Luiz Edmundo Moscon 
Vice-presidente Diretor Segurança Grillo

João Alberto Pohlmann Victor Pelliciari Diretor de 
Diretor Financeiro Diretor Social Comunicação Social

Jorge Salim Jirjos Sleiman Marcelo de Moraes José Bantim Duarte

Esporte

Com arbitragem de Ana 

Paula Oliveira um Torneio Início 
abriu o 17º Campeonato de 
Futebol Society.

O torneio de abertura foi 
vencido pela equipe Smart Pizza, 
j á  apontada  por  a lguns  
“especialistas” como a favorita 
para vencer o Campeonato. Pág.4

Não perca!

No próximo domingo
 14, a partir das 8h,
 teremos a primeira

 rodada do 
17º Campeonato de 

Futebol Society.

Documentos obrigatórios 
para frequentar a academia:

* Ficha do Residencial com carimbo de autorização;

* Atestado Médico (válido por um ano);

* Teste Ergométrico;

* 1 Foto 3X4;

* Menores, com idade entre 14 e 16 anos 
incompletos, precisam de autorização do 
responsável por escrito.

Ana Paula: difícil missão

Administração. No mesmo suplentes. Para o Conselho Conforme prevê o 
processo foi eleito o novo F i s c a l  ( p e r í o d o  Estatuto Social da nossa 
Conselho Fiscal. 2 0 0 9 / 2 0 1 0 ) ,  c u j o  sociedade,realizou-se no 

Para o Conselho de mandato tem início no dia último dia 22 de agosto,a 
Administração (período 1º de janeiro de 2009, eleição para renovação de 
2008/2012) foram eleitos foram eleitos 3  membros cinqüenta por cento dos 
11 membros efetivos e 4 efetivos e 1 suplente. membros do Conselho de 

Eleição de Conselheiros e
 da nova Diretoria Executiva

Diretoria Executiva

Administração, elegeu Estatuto, elegeu para o E m  r e u n i ã o  
como seu presidente Paulo período 2008/2010 uma realizada no dia 1º de 
Ledra Brandão e como vice nova Diretoria Executiva se tembro  ú l t imo,  o  
Lino M. Estudino Filho e, empossada no mesmo ato.C o n s e l h o  d e  
c o n f o r m e  p r e v ê  o  

•Almir Antonio Fassarella •Marcelo de Moraes
•Álvaro Camargo •Victor Pelliciari

•João Alberto Pohlmann
•Jorge Sleiman Suplentes

•José Bantim Duarte
•José Moisés Deiab •Paulo Santochi 

•José Francisco Salvador Richtmann
Coelho •Luiz Carlos Baptista

•Luiz Edmundo Moscon •Pedro Julião
Grillo •Reinaldo Holanda de 

•Marcelo Cássio Necho Lacerda

Conselho de Administração

•Jair Lantaller

•Marcos Mostardo

•Rômulo Neves

Suplente

•Lucila Borghi

Conselho Fiscal

Você sabia que a raiva é uma doença que
mata! Para evitá-la seu cão ou gato deve ser
vacinado todo ano. Procure seu veterinário

 urgente e vacine seu animal.
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Morador, o jornal
 Alphaville 6 é seu!

Participe. Ajude-nos na elaboração das 
edições encaminhando opiniões e 
sugestões de pautas  por meio de 

cartas, que deverão ser entregues na 
administração, ou e-mail: 

Cartas longas poderão ser resumidas, 
sem prejuízo da informação.

sar6@sar6.com.br

Editorial

A professora Érica, que No sábado, 16 de 
ministra aulas de Jazz na agosto, realizamos o Dia 
academia,  rea l i zou uma Esportivo.
apresentação de dança com O s  m o r a d o r e s  
suas alunas.participaram de jogos amistosos 

Não faltaram futebol de com at letas dos Clubes 
sabão, pastéis, refrigerantes e Pinheiros, Paineiras, Associação 
muita diversão.dos Funcionários da Caixa 

No Tênis tivemos a Econômica Federal, Santo 
realização de um torneio Américo, Escolinha de Futebol 
relâmpago de duplas sorteadas do Guarani e equipes dos 
sendo vencedores: Grupo A Residenciais 4 e 9.
Hélio Costa (1º) e  André Na ocasião a equipe 
Mônaco (2º). Grupo B Afonso master do E.C. Corinthians 
Mônaco (1º) e Fábio Azevedo Paulista e atletas do Basquete de 
(2º).Rua do Ibirapuera prestigiaram 

o evento.

Dia Esportivo no Residencial

Como todos sabem em 2 - Reforma do nosso apoio recebido em todos os 
agosto se encerrou o período de parquinho infantil. momentos, aos membros do 
gestão da Diretoria Executiva 3 - Fortalecimento da Conselho Fiscal pela conduta 
eleita para o biênio 2006-2008. grade de esporte com a firme no exame das contas e a 
Durante dois anos estivemos à r e a l i z a ç ão  d e  e ven t o s ,  t o d a  n o s s a  e q u i p e  d e  
frente de uma equipe de procurando envolver o maior funcionários, sem a qual nada 
diretores dedicados que se número de moradores e poderia ser feito.
dispuseram a usar parte do seu estímulo na realização do A  n o s s a  m i s s ã o  
tempo para trabalhar em prol da InterAlphas, quando contando entretanto não se encerrou já 
nossa comunidade. Desde o apenas com o entusiasmo dos q u e  o  C o n s e l h o  d e  
início da nossa administração moradores e o apoio de Administração, renovado com a 
procuramos nos pautar pelos pa t roc inadores  p r i vados  eleição do último mês de agosto 
valores, tradição e cultura do o b t i v e m o s  r e s u l t a d o s  dec id iu  que dever íamos 
nosso Residencial que se expressivos. c o n t i n u a r  a  f r e n t e  d a  
revelam de forma bastante clara 4 - Melhoria do sistema Administração do Residencial. 
na preocupação com a formação de comunicação, com a U m a  n o v a  D i r e t o r i a ,  
das crianças, procurando elaboração de orçamentos a parcialmente renovada tomou 
mantê-las distante das drogas, partir de sugestões recebidas posse em setembro de 2008 e já 
na ênfase no relacionamento d o s  m o r a d o r e s  e  está em plena atividade. São 
entre famílias e na valorização disponibilizando contas e mais dois anos de trabalho e 
do esporte como elemento de documentos ao acesso de todos. desafios quando esperamos 
integração. N a  p á g i n a  3  manter a mesma linha de 

Foi dentro desse espírito apresentamos um balanço mais trabalho e seguir os mesmos 
orientador que algumas ações detalhado das realizações da princípios. Melhorar o que 
prát i cas  foram tomadas Diretoria. conquistamos e envolver cada 
cabendo destacar: Ao  t é rm ino  de s se  vez mais os moradores na 

1 - A melhoria do nosso período quero registrar o meu administração, são os nossos 
sistema de segurança cujo mais profundo agradecimento desafios. Participe!
resultado é o registro de um aos membros da Diretoria 
número quase insignificante de Executiva, aos membros do Arleu Aloisio Anhalt
ocorrências negativas. Conselho de Administração pelo Presidente do Residencial 6

Artes Marciais

Pratique Karatê na
Academia, as aulas, 

ministradas pelo professor 
Álvaro, acontecem 

às 3ª e 5ª feiras. Maiores 
informações no 

Departamento de Esportes

apenas 15 moradoras em um menos favorecidas.Prezadas moradoras, 
Residencial com mais de 600 A s  m o r a d o r a s  com objetivo de manter a 
residências. Com isso, peço interessadas em fazer parte do Campanha do Alimento do 
encarecidamente para que nosso trabalho voluntário Residencial 6 com a força que 
mais moradoras venham fazer podem entrar em contato sempre teve nesses quase 20 
parte do nosso grupo. a t r a v é s  d o  t e l e f o n e  anos de trabalhos voluntários, 

Não vamos deixar 4153.6642.faço um apelo:
acabar esse trabalho que, Nosso  quadro  de  

Silene Lacerdaapesar de árduo, é muito voluntárias está escasso, 
Coordenadora da gratificante e que ajuda muitas atualmente é composto por Campanha do Alimento

pessoas das classes sociais 

Precisamos de voluntárias
Solidariedade
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ar com informações de atendimento em primeiros Financeiro
interesse dos moradores socorros e uso adequado de 
como circulares, atas e aparelho desfibrilador;* A d q u i r i m o s  n o v o s  
avisos em geral. * C o n t i n u a m o s  c o m  equipamentos de informática 
*Publicação do arquivo participação ativa junto à para uso da administração;
fotográfico no site, referente Segurança Integrada em *Unificamos o plano de 
às  atividades social e p a r c e r i a  c o m  a  S I A  contas;
esportiva. (Soc i edade  A l phav i l l e  *Implantação do controle do 

Tamboré);ativo fixo;
*Substituímos o sistema de Social

Esportedistribuição de cesta básica 
por cartão magnético. Foram realizadas diversas 

Diversas competições festas e atividades com 
foram realizadas com intuito Área Técnica objetivo coletivo de 

de motivar a participação confraternização entre todos 
coletiva e integrar todos os Diversas atividades foram os moradores.

moradores.realizadas. Abaixo, listamos 
as principais medidas:

*Foram contratados: gerente *Dia das Mães - café da 
de esportes e empresa *Revitalização da área verde m a n h ã  e  o f i c i n a  d e  
e s p e c i a l i z a d a  p a r a  d o  p l a y g r o u n d  c o m  artesanatos;
administrar e ministrar aulas substituição de todos os *Festa Junina - abrilhantada 
de ginástica e musculação na brinquedos; pela banda Frenesi  e 
academia;*Restauração da quadra dançarinos;
*Implantação de recreação poliesportiva localizada na *D i a  d a s  C r i a n ç a s  -  
para crianças de 4 a 6 anos praça Airton Senna; at iv idades cu l tura is  e 
com acompanhamento de *Substituição do sistema de recreação;
profissional especializado ;drenagem e gramado do * H a l l o w e e n  -  c o m  
*Ampliação da grade horária campo de futebol nº 1; a c o m p a n h a m e n t o  d e  
da academia com aulas de *Restauração das quadras de monitores;
judô, ginástica, dança de tênis; *Festa de Natal - Papai Noel, 
salão, pilates, ballet e jazz;*Manutenção do acesso à carruagem e monitores;
*Rea l i zação  de  “D ias  área de lazer externa com *Foram realizadas diversas 
Esportivos” com atividades aplicação de pó de pedra em oficinas culturais, com 
para moradores de todas as toda sua extensão; participação expressiva dos 
idades e em todas as *Restauração da cancha de moradores;
modalidades. Ocasiões, nas bocha; *Bota-Fora - Realizado todos 
quais, clubes tradicionais nos *Instalação de pára-raios os anos em parceria com a 
h o n r a r a m  c o m  s u a s  nos prédios da administração Prefeitura de Santana de 
presenças, dentres eles, o e sala de reuniões. Execução Parnaíba;
P i n h e i r o s ,  J a r a g u á ,  de manutenção no pára-raio 
Corinthians, etc.da portaria; Segurança
*Fizemos um passeio, em um *Substituição de quase 
dos Dias Esportivos, no Clube 100% das grelhas do sistema A segurança é uma das 
Jaraguá com d iversas de captação de águas principais preocupações da 
atividades.pluviais - bocas de lobo; administração.
*Realização de torneios de *Aprovação de projetos ----3
tênis;*Liberação de carta de *Instalação do novo sistema 
* P a r t i c i p a ç ã o  n a  I X  Habite-se -----------------38 de identificação por leitura 
Olimpíada Inter-Alphas, *Notificações------------151 biométrica para acesso de 
quando obtivemos a 3ª *Quantidade de reformas moradores, visitantes e 
colocação na classificação liberadas------------------95 serviçais;
geral, de um total de 15 *Quantidade de novas obras- *Troca de todo o sistema de 
Residenciais participantes.------------------------------1 rád io - comun i cação  da  

segurança;
Comunicação *Substituição da frota;

*Instalação de câmeras na Social
Área Externa (fundos do 
residencial) e no playground. * R e f o r m u l a ç ã o  d o  
Ambas com monitoramento informativo interno com novo 
em tempo real;formato e diagramação.
*Funcionários receberam *O site do residencial 
t r e i n a m e n t o  p a r a   está no www.sar6.com.br

Balanço das atividades realizadas pela
administração que se encerra

Morar bem é morar
em Alphaville.

Viver bem é viver
no Residencial 6.

Morar bem é morar
em Alphaville.

Viver bem é viver
no Residencial 6.

O seu Residencial

Normas e
Segurança

Destacamos algumas 
dicas de segurança

*Ao sair de sua Residência, 
mantenha as portas e janelas 
trancadas;

*A velocidade máxima permitida 
nas vias do nosso Residencial é 
de 30Km/h, fique atento pois 
nossas crianças, adolescentes, 
adultos e idosos estão sempre 
caminhando por elas de bicicletas 
ou a pé;

*Antes de sair em viagem, passe 
em nosso departamento de 
segurança e preencha a ficha de 
viagem. Dessa forma serão 
realizadas vistorias esporádicas 
no decorrer dos plantões;

*Quando qualquer veículo de 
morador sair do Residencial 
conduzido por uma 3ª pessoa, 
deverá ter autorização do 
morador;

*A saída de qualquer objeto ou 
material, portado por funcionário 
ou prestador de serviço, deverá 
ter autorização por escrito;

*Nossa vigilância realiza, por 
todo o Residencial, rondas 
motorizadas e a pé;

*Respeite o silêncio após às 22h;

*Quando em passeio com seu 
cão, mantenha-o, na coleira, com 
guia curta e, dependendo da 
raça, com focinheira;

*Quando viajar, não deixe seu 
animal de estimação sozinho, 
saiba que seu melhor amigo 
sentirá sua falta e acabará por 
incomodar os vizinhos com 
latidos e uivos ininterruptos noite 
a dentro. Lembramos que para 
evitar essa situação existem, em 
Alphaville e outras regiões, 
serviços de hospedagem para 
cães e gatos inclusive com 
serviço de leva e trás ou se 
preferir, deixe uma pessoa de sua 
confiança cuidando do seu 
animal, ele merece.
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Uma festa! Assim foi a evento, pois a organização está de moradores. Escolha sua equipe: bem como todas as fotos do torneio 
abertura do 17º  Campeonato parabéns,  ass im como os  (Soggiorno, Firb, Smart Pizza, La estão disponíveis no s i te: 
Interno de Futebol Society do jogadores que me respeitaram em Sereníssima, Interall, Droga Apoio 
Residencial 6, ocorrida no domingo, todos os momentos”, destacou a ou Graber) e, no próximo domingo, 
7 de setembro, com a realização do árbitra, durante a homenagem que dia 14, dirija-se ao campo nº 1, na 
Torneio Ínício, disputado pelas sete recebeu da Diretoria, quando lhe foi área externa e torça conosco.
equipes, que ao longo do e n t r e g u e  u m  t r o f é u  d e  A forma de disputa adotada 
Campeonato se enfrentarão. agradecimento. pela comissão de futebol é a 
P a r t i c i p a m  d a s  e q u i p e s  O Diretor de Esportes, Luiz seguinte: na primeira fase todas as 
proprietários e moradores com Grillo, frisou que a participação de equipes se enfrentam entre si. As 
idade acima de 30 anos. Ana Paula Oliveira abrilhantou o quatro primeiras passam à fase 

A novidade do evento ficou campeonato. “Todos ficamos seguinte, quando a melhor 
por conta da participação especial felizes com a presença de uma classificada enfrentará a 4ª e 
da árbitra de futebol profissional, c e l e b r i d a d e  d o  f u t e b o l  consequentemente a 2ª enfrentará 
Ana Paula Oliveira, que com muito profissional”, frisou. a 3ª. As equipes vencedoras 
charme e pulso firme apitou todos O troféu do Torneio Início disputarão o título do campeonato, 
os jogos do dia. Vale destacar que ficou com a equipe Smart Pizza. bem como as perdedoras o terceiro 
não foi distribuído nenhum cartão Veja quadro ao lado. lugar. Serão premiadas 
(amarelo ou vermelho) e também Toda essa movimentação as três primeiras equipes e o (s) 
não houve jogada polêmica. foi apenas um aperitivo do que o artilheiro (s).
“Gostei muito de participar desse campeonato reserva para os O regulamento, na íntegra, 

www.sar6.com.br

Um sucesso!!! Assim foi o Torneio Início do XVII 
Campeonato Interno de Futebol Society

Agradecimento
A comissão organizadora do 17º Campeonato de Futebol Society do Residencial 6 agradece aos seus 

patrocinadores que tornam possível a realização desse nosso tradicional evento.

1ª RODADA

SEMI-FINAL

FINAL

0 X 1

EQUIPE CAMPEÃ: 

LA SERENÍSSIMA

INTERALL 0

X

2

2 GRABER

SMART PIZZA

FIRB 3

GRABER 01

SMART PIZZA 3

X

0

1 0

DROGA APOIO 0 2

SMART PIZZA

Resultados do Torneio Início

INTERALL

SOGGIORNO

LA SERENÍSSIMA

FIRB SMART PIZZA

FIRB 

SoggiornoSoggiorno

La SerenissimaLa Serenissima

GraberGraber

Droga ApoioDroga Apoio
Smart Pizza

(campeã do Torneio Início)

Smart Pizza
(campeã do Torneio Início)

FIRB
(vice-campeã do Torneio Início)

FIRB
(vice-campeã do Torneio Início)

Ana Paula Oliveira (esquerda)
e sua auxiliar Marcela

Ana Paula Oliveira (esquerda)
e sua auxiliar Marcela InterallInterall


